
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА И ПРОДОВОЛЬСТВИЯ 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ро.РЗ. № сх?Л 
г. Киров 

О внесении изменений в распоряжение департамента 
от 06.04.2009 № 51 

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством: 
1. Внести в распоряжение департамента сельского хозяйства и продо-

вольствия Кировской области от 06.04.2009 № 51 «О представлении и рас-
смотрении документов для предоставления субсидий из областного бюджета 
на кадровое обеспечение агропромышленного комплекса» (с изменениями, 
внесенными распоряжениями департамента от 12.07.2010 № 61, от 14.06.2011 
№ 44, от 07.11.2011 № 80, от 01.10.2013 № 68, от 18.02.2014 № 7, 
от 05.05.2014 № 25 ) следующие изменения: 

1.1. В преамбуле слова «в 2008 - 2015 годах» исключить. 
1.2. Утвердить изменения в Регламенте представления и рассмотрения 

документов для предоставления субсидий из областного бюджета на кадровое 
обеспечение агропромышленного комплекса, утверждённом вышеуказанным 
распоряжением департамента, согласно приложению. 

1.3. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить 

на заместителя министра сельского хозяйства и продовольствия Кировской 
области Софронова Е.А.». 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу по истечении десяти дней 
со дня его официального опубликования и распространяется на правоотноше-
ния, возникшие с 01.01.2016. 

Заместитель Председателя 
Правительства области, 
министр сельского хозяйства и 
продовольствия Кировской области А.А. Котлячков 



Приложение 

УТВЕРЖДЕНЫ 
распоряжением министерства 
сельского хозяйства и продовольствия 
Кировской области 
от ж а з ^ г с / с № 

ИЗМЕНЕНИЯ В РЕГЛАМЕНТЕ 
представления и рассмотрения документов для предоставления 

субсидий из областного бюджета на кадровое обеспечение 
агропромышленного комплекса 

1. В Общей части: 

1.1. По всему тексту слово «целевых» исключить. 

1.2. В подпункте 2.1 пункта 2 слова «в 2008 - 2015 годах» исключить. 

1.3. Пункт 4.2 пункта 4 изложить в следующей редакции: 

«4.2. Документы, предусмотренные распоряжением департамента 

от 18.02.2009 № 5, подтверждающие соответствие условиям, указанным в под-

пункте 2.2 настоящего Регламента, в случае, если такие документы не пред-

ставлялись в министерство ранее в году обращения за субсидией». 

1.4. В пункте 5: 

1.4.1. В подпункте 5.4.2.1 слово «департамента» исключить. 

1.4.2. В подпункте 5.5 слово «департамент» заменить словом «министер-

ство» в соответствующем падеже. 

1.5. В пункте 6 слово «департамент» заменить словом «министерство» в 

соответствующем падеже. 

1.6. В подпункте 7.4 пункта 7: 

1.6.1. Подпункт 7.4.1 изложить в следующей редакции: 

«7.4.1. Визирует проект реестра и представляет его на подпись министру 

сельского хозяйства и продовольствия Кировской области либо заместителю 

министра». 

1.6.2. В подпункте 7.4.3 слово «департамента» заменить словом «мини-

стерства». 
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1.6.3. Подпункт 7.4.4 изложить в следующей редакции: 

«7.4.4. Представляет платежные поручения для исполнения в министер-

ство финансов Кировской области в соответствии с хронологической последо-

вательностью представления органами местного самоуправления в министер-

ство сельского хозяйства и продовольствия Кировской области документов, со-

ответствующих установленным требованиям, а в случае такого представления в 

один день - в соответствии с хронологической последовательностью подачи 

сельскохозяйственными товаропроизводителями органам местного самоуправ-

ления документов, соответствующих установленным требованиям». 

1.6.4. Подпункт 7.4.5 исключить. 

2. Особенную часть изложить в новой редакции согласно приложению. 

3. В формах, прилагаемые к Регламенту, слово «департамент» заменить 

словом «министерство», слова «глава департамента» заменить словом «министр» 

в соответствующем падеже. 



Приложение 

к Изменениям в Регламенте, 
утверждённым распоряжением 
министерства 
от № оз . № с^Л-

«Мероприя-
тие, на прове-
дение которо-
го предостав-
ляются субси-

дии 

Условия предоставления субсидии, уста-
новленные Правительством области 

Ставки 
субсидии 

Отчетные документы, 
подлежащие пред-

ставлению сельскохо-
зяйственным товаро-
производителем орга-

ну местного само-
управления 

Сроки представления 
отчетных документов 

сельскохозяйствен-
ным товаропроизво-

дителем органу 
местного самоуправ-

ления 
1 2 3 4 5 

Выплата еди-
новременных 
пособий мо-
лодым специ-
алистам. 

1. Единовременное пособие выплачивается 
сельскохозяйственным товаропроизводи-
телем в течение двух лет после поступле-
ния на работу молодого специалиста и за-
ключения с ним трудового договора, со-
держащего условие отработать у данного 
сельскохозяйственного товаропроизводи-
теля не менее пяти лет, а при увольнении в 
течение указанного срока возвратить посо-
бие в размере, пропорциональном не отра-
ботанной работником части пятилетнего 
срока, за исключением случаев увольнения 
по основаниям, предусмотренным пунктом 
5 статьи 77 (только при переводе к другому 
сельскохозяйственному товаропроизводи-

100 тысяч 
рублей в от-
ношении од-
ного молодого 
специалиста с 
высшим обра-
зованием; 
50 тысяч руб-
лей в отноше-
нии одного 
молодого спе-
циалиста со 
средним про-
фессиональ-
ным образо-

1. Справка-расчет субси-
дии по форме № К-1/1. 
2. Трудовой договор 
сельскохозяйственно-
го товаропроизводи-
теля с молодым спе-
циалистом. 
3. Страницы паспорта 
гражданина Россий-
ской Федерации, со-
держащие сведения о 
личности и месте жи-
тельства молодого 
специалиста. 
4. Трудовая книжка 

не позднее 1 ноября 
года выплаты едино-
временного пособия» 



телю, соответствующему требованиям к 
получателю субсидии), пунктами 2, 5, 6 
статьи 83 Трудового кодекса Российской 
Федерации. При этом: молодым специали-
стом признается гражданин РФ, возраст 
которого не превышает 35 лет, имеющий 
высшее или среднее профессиональное об-
разование и поступивший к сельскохозяй-
ственному товаропроизводителю на посто-
янную работу. 
2. Субсидия предоставляется в отношении 
одного молодого специалиста один раз. 
3. В случае увольнения молодого специа-
листа в течение указанного пятилетнего 
срока (за исключением случаев увольнения 
по основаниям, указанным в пункте 1 
настоящей позиции) сельскохозяйственный 
товаропроизводитель обязан в течение де-
сяти дней со дня расторжения договора 
уведомить об этом министерство сельского 
хозяйства и продовольствия Кировской об-
ласти. При этом субсидия подлежит возвра-
ту в областной бюджет в размере, пропор-
циональном не отработанной молодым спе-
циалистом части пятилетнего срока 
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ванием; 
но во всех 
случаях не 
более 95% за-
трат на прове-
дение меро-
приятия 

молодого специалиста 
с записью о его прие-
ме на работу. 
5. Документ об обра-
зовании и (или) о ква-
лификации молодого 
специалиста. 
6. Документы, под-
тверждающие выплату 
единовременного посо-
бия молодому специа-
листу (расходный кас-
совый ордер или др.). 
7. Приказ о приеме на 
работу 


